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Poštovana gospođice/gospođo, poštovani gospodine,

obraćamo Vam se sa molbom da učestvujete u istraživanju “Immigrant integration survey 2015”
(http://iis.econ.muni.cz/) u organizaciji tima istraživača Masarikovog univerziteta. Cilj istraživanja je analiza situacije
imigranata na tržištu rada i njihove satisfakcije.

Immigrant integration survey 2015 nije komercijalno ili državno istraživanje, već čisto akademsko (naučno)
istraživanje. Prikupljeni podaci će biti iskorišteni u naučnom istraživanju i mogu pomoći u poboljšanju podrške
integracije imigranata na tržištu rada. Konačni rezultati istraživanja će biti dostupni na internet stranici istraživanja.

Popunjavanje sledećeg upitnika će Vam oduzeti oko 20­30 minuta. Upitnik je namenjen ljudima koji trajno
(najmanje 12 meseci) žive na teritoriji Češke i ukoliko su se oni ili barem jedan od roditelja rodili izvan
teritorije sadašnje Češke Republike. Ukoliko ne ispunjavate ove uslove molimo Vas da ne odgovarate na
upitnik.

Istraživanje je potpuno anonimno i prikupljeni podaci su strogo poverljivi, stoga se ne treba plašiti odgovaranja.
Ne postoje tačni i netačni odgovori na pitanja. Molimo Vas da odgovarate u skladu sa tim šta Vi mislite. Zanima nas
Vaše mišljenje, Vaša iskustva i Vaši stavovi.

Upitnik je distribuiran u štampanoj i on­line verziji dostupnoj na http://iis.econ.muni.cz/. Obe verzije upitnika su
identične. Molimo Vas da popunite samo jednu od njih.

Ukoliko imate bilo kakva pitanja ili nedoumice u vezi sa upitnikom, molimo da nas kontaktirate na
mikula@econ.muni.cz ili na +420 549 49 3809.

Hvala Vam na Vašem vremenu.

Martin Guzi

Štěpán Mikula

Poreklo i dolazak u Češku Republiku

Na početku upitnika ćemo Vam postaviti nekoliko pitanja o Vašem poreklu i Vašem dolasku u Češku Republiku.

(Q1)  U kojoj zemlji ste rođeni?

(Q2)  U kojoj zemlji je rođen Vaš otac?

(Q3)  U kojoj zemlji je rođena Vaša majka?

http://www.muni.cz/
http://iis.econ.muni.cz/
http://iis.econ.muni.cz/


Odgovarajte samo u slučaju da niste rođeni na teritoriji sadašnje Češke.

Zadovoljstvo životom
U ovom delu upitnika ćemo Vas pitati o tome koliko ste zadovoljni životom u Češkoj i u zemlji svog rođenja.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Izuzetno nezadovoljan/na Izuzetno zadovoljan/na

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Izuzetno nezadovoljan/na Izuzetno zadovoljan/na
 Ne odnosi se na mene (rodio/la sam se u Češkoj ili sam zemlju u kojoj sam rođen/a napustio/la kao dete).

Zaposlenje
U ovom delu upitnika ćemo Vas pitati o Vašim iskustvima na tržištu rada u Češkoj Republici i zemlji vašeg rođenja.
Zanimaju nas informacije o Vašem trenutnom zaposlenju i Vaša iskustva sa uslovima rada. Ukoliko ste trenutno
nezaposleni, molimo Vas da odgovarate u skladu sa Vašim poslednjim zaposlenjem u Češkoj Republici.

Kratkoročne slučajne prakse se u ovom upitniku ne smatraju za zaposlenje.

1.   Preduzetnik

2.   Stalan posao (sa ugovorom na period duži od 1 godine)

3.   Kratkoročan posao (sa ugovorom na period kraći od 1 godine)

4.   Radim bez potpisanog ugovora o radu

5.   Trenutno sam nezaposlen ali tražim posao

6.   Trenutno sam nezaposlen i ne tražim posao

Na ovo pitanje odgovarajte samo u slučaju da ste na pitanje Q7 odgovorili da ste nezaposleni.

(Q4)  Koje godine ste prvi put došli u Češku?

(Q5)  Kada sve uzmete u obzir, koliko ste trenutno zadovoljni ili nezadovoljni svojim životom? Molimo
Vas da odgovorite na skali od 1 do 10, gde 1 znači izuzetno nezadovoljan/na a 10 znači izuzetno
zadovoljan/na?

(Q6)  Kada sve uzmete u obzir, koliko ste bili zadovoljni ili nezadovoljni svojim životom poslednjih
godinu dana pre napuštanja zemlje u kojoj ste rođeni?

(Q7)  Kakva je Vaša trenutna pozicija na tržištu rada, u Vašem glavnom poslovnom angažmanu (tj. u
poslu, od koga potiče najveći deo Vaših primanja)?

(Q8)  Koliko meseci ste bez posla?



Češka Zemlja Vašeg
rođenja

1. Stručno i tehničko zanimanje ­ kao što je doktor ­ učitelj ­ inženjer ­ umetnik ­
računovođa

2. Više službeničko zanimanje ­ kao što je bankar ­ direktor u velikom biznisu ­ visoki
zvaničnik vlade ­ zvaničnik sindikata

3. Službeničko zanimanje ­ kao što je sekretar ­ službenik ­ menadžer kancelarije ­
bibliotekar

4. Zanimanje vezano za prodaju ­ kao što je menadžer prodaje ­ vlasnik prodavnice ­
prodavac ­ agent osiguranja

5. Uslužno zanimanje ­ kao što je vlasnik restorana ­ policajac ­ konobar ­ domar ­ frizer ­
oružane snage

6. Kvalifikovani radnik ­ kao što je majstor ­ mehaničar ­ štampar ­ alatničar ­ električar

7. Polukvalifikovani radnik ­ kao što je zidar ­ vozač autobusa ­ radnik u preradi ­ stolar ­
limar ­ pekar

8. Nekvalifikovani radnik ­ kao što je radnik ­ portir ­ nekvalifikovani radnik u fabrici
9. Poljoprivredni radnik ­ kao što je poljoprivrednik ­ radnik na farmi ­ traktorista ­ ribar
10. Nikad nisam radio/la.

Ukoliko nikad niste radili u Češkoj, pređite odmah na pitanje Q17

1.   1 (npr. imam samo ugovor o radu kod jednog poslodavca ili radim jedino u sopstvenoj firmi)

2.   2 (npr. imam ugovor o radu kod jednog poslodavca i pored toga sopstvenu firmu, ili imam 2 ugovora o radu

i sl.)

3.   3 (npr. imam ugovor o radu kod jednog poslodavca a kod druga dva radim po ugovoru o delu)

4.   4 i više

Uključite i sve plaćene i neplaćene prekovremene sate.

1.   Da

2.   Ne

(Q9)  Koji opis najbolje odgovara poslu koji trenutno radite (ili ste poslednje radili) u Češkoj i šta ste
poslednje radili u zemlji svog rođenja?

(Q10)  Molimo Vas da uvedete ukupan broj Vaših trenutnih ekonomskih aktivnosti (ukupno radno
vreme, poslovne ili druge ekonomske aktivnosti, itd.).

(Q11)  Koliko sati nedeljno potrošite u proseku za sve Vaše ekonomske aktivnosti (u svrhu zarade)
ukupno?

(Q12)  Imate li u Vašem glavnom poslu odgovornost nadgledanja rada drugih zaposlenika?



1.   "sopstveni doprinos" (oglasi, konkursi, aktivno obraćanje poslodavcima, sopstvena ideja i sl.)

2.   pomoć porodice ili poznanika

3.   biro rada

4.   dobio/la sam ponudu koju nisam morao/la ni da tražim

5.   agencija za zapošljavanje

6.   Ostalo: 

1.   Radim pod gorim uslovima od onih pod kojima inače rade ljudi na sličnim položajima sa poreklom iz Češke

(lokalno stanovništvo).

2.   Radim pod sličnim uslovima pod kojima inače rade ljudi na sličnim položajima sa poreklom iz Češke

(lokalno stanovništvo).

Ukoliko radite pod sličnim uslovima kao i ljudi sa poreklom iz Češke (lokalno stanovništvo), molimo Vas da
pređete odmah na pitanje Q17.

Možete izabrati više opcija.

1.   visina plate

2.   dužina odmora

3.   mogućnost napredovanja u karijeri

4.   mogućnost dobijanja legalnog pisanog ugovora o radu

5.   mogućnost dobijanja ugovora na neodređeno

6.   dužina radnog vremena koje od Vas poslodavac zahteva u praksi

7.   Ostalo: 

1 2 3 4 5
Da, postizanje sličnih uslova rada je za mene
najveći problem.

Ne, moji prioriteti su drugačiji od postizanja
sličnih uslova rada.

1.   Suočen/a sam sa preprekama koje bi značajno ograničavale moje mogućnosti u pronalaženju radnog

mesta na kome bih želeo/la da radim.

2.   Ne postoje prepreke, koje bi značajno uticale na mogućnost pronalaženja radnog mesta, na kome bih

želeo/la da radim.

Ukoliko niste suočeni sa bilo kakvim preprekama molimo Vas da pređete odmah na pitanje Q20.

(Q13)  Šta Vam je najviše pomoglo pri dobijanju prvog posla (odnosno otvaranja firme)?

(Q14)  Kada razmišljate o uslovima pod kojima radite, rekli biste:

(Q15)  Na koji način se razlikuju uslovi pod kojima radite Vi i pod kojima rade ljudi sa poreklom iz
Češke (lokalno stanovništvo).

(Q16)  Da li je za Vas važno da radite pod istim uslovima kao i ljudi sa poreklom iz Češke (lokalno
stanovništvo)? Molimo Vas da odgovorite na skali od 1 do 5, gde 1 označava najniži a 5 najviši prioritet.

(Q17)  Zamislite da tražite posao. Suočeni ste sa preprekama u traženju posla koji želite?



Možete izabrati više opcija.

1.   nedovoljno poznavanje češkog jezika

2.   nedovoljno obrazovanje

3.   nedostatak informacija o mogućnostima pronalaženja posla

4.   diskriminatorni stavovi i ponašanja prema imigrantima

5.   moje socijalne, kulturne i verske norme

6.   institucionalne prepreke, kao što je državljanstvo ili pravne prepreke

7.   Ostalo: 

Možete izabrati više opcija.

1.   nikakve (prepustiti pojedincu samostalno prevazilaženje prepreka)

2.   opšta državna politika (npr. preko Zakona o zabrani diskriminacije)

3.   specifična državna politika (npr. ciljani programi obuke i informacione kampanje)

4.   aktivnosti komercijalnog sektora

5.   aktivnosti nevladinih organizacija (uključujući i dobrotvorne i verske organizacije)

6.   Ostalo: 

Država i društvo
U ovom delu upitnika nas zanima Vaše mišljenje o odnosu države i društva prema imigrantima. Takođe Vas pitamo
o Vašem društvenom životu.

1.   zaposlenje (uključujući i unajmljivanje, unapređenje, otpuštanje i plate)

2.   biznis (preduzetništvo)

3.   pristup obrazovanju

4.   socijalno osiguranje (socijalna pomoć)

5.   pristup zdravstvenoj zaštiti

6.   mogućnost pronalaženja stana

7.   administrativne formalnosti vezane za boravak u Češkoj (npr. dozvola za trajni boravak)

8.   kulturna, društvena i verska dešavanja

9.   učestvovanje u političkom procesu (pravo da bira i da bude biran)

10.   zastupljenost u organizacijama koje zastupaju zaposlene (npr. sindikat)

11.   pristup i prihvatanje od strane društva

12.   Ostalo: 

(Q18)  Šta bi Vas najviše ometalo u dobijanju posla koji želite?

(Q19)  Koje aktivnosti bi Vam najviše pomogle u prevazilaženju prepreka koje Vas sprečavaju da
pronađete posao kakav želite?

(Q20)  Izaberite tri oblasti, gde biste u Češkoj najviše voleli da vidite promene.



1.   Evropska komisija i Evropska Unija u celini

2.   Vlada Češke Republike

3.   lokalna samouprava (regioni i opštine)

4.   predstavnici Vaše etničke grupe ili predstavnici zajednice imigranata iz iste zemlje porekla

5.   predstavnici manjinske etničke grupe

6.   verske organizacije i crkve

7.   sindikati i druge organizacije koje zastupaju radnike

8.   ogranizacije poslodavaca

9.   Ostalo: 

1.   princip jednakog tretmana bez obzira na strano poreklo

2.   princip primene posebnog pristupa

3.   pozitivna diskriminacija (opšte favorizovanje ljudi iz ugroženih grupa)

4.   Ostalo: 

Trenutno Pre 5 godina

1.   veoma negativno

2.   negativno

3.   neutralno

4.   pozitivno

5.   veoma pozitivno

6.   ne mogu da procenim

1.   veoma negativno

2.   negativno

3.   neutralno

4.   pozitivno

5.   veoma pozitivno

6.   ne mogu da procenim

Na ovo pitanje odgovarajte samo u slučaju da ste vlasnik privatne firme koja posluje u Češkoj, preduzetnik koji
posluje u Češkoj ili viši administrativni radnik (vidi pitanje Q9).

Trenutno Pre 5 godina

1.   veoma negativno

2.   negativno

3.   neutralno

4.   pozitivno

5.   veoma pozitivno

6.   ne mogu da procenim

1.   veoma negativno

2.   negativno

3.   neutralno

4.   pozitivno

5.   veoma pozitivno

6.   ne mogu da procenim

(Q21)  Izaberite tri institucije koje smatrate odgovornim za pokretanje ove promene.

(Q22)  Izaberite princip koji je Vama lično najbliži (koji preferirate).

(Q23)  Kako biste opisali stav i pristup većinskog društva sa kojim se susrećete prema Vama kao
čoveku sa poreklom izvan Češke?

(Q24)  Kako biste uopšteno opisali percepciju imigranata kao trgovinskih partnera u komercijalnom
sektoru (tj. među direktorima privatnih firmi)?



Nisam
član

Neaktivan
sam član

Aktivan
sam član

Član sam organizacije koja prvenstveno
povezuje imigrante.

Crkve i verske organizacije:
Sportske i omladinske
organizacije:
Umetničke, muzičke ili
obrazovne organizacije:
Sindikati i profesionalne
organizacije:
Ekološke organizacije:
Humanitarne i dobrotvorne
organizacije:

Navedite najviše dva jezika.

1 2 3 4 5
Ne govorim češki i ne razumem
ga.

Moje znanje je na nivou izvornog govornika / to je moj maternji
jezik.

1 2 3 4 5
Ne razumem pisani češki i ne pišem
ga.

Moje znanje je na nivou izvornog govornika / to je moj
maternji jezik.

(Q25)  Ovde se nalazi spisak nezavisnih organizacija. Za svaku organizaciju uvedite da li ste aktivni
član, neaktivni član ili niste član. Ukoliko ste član organizacije koja se prvenstveno bavi udruživanjem
imigranata, molimo Vas da to navedete.

(Q26)  Kojim jezikom/jezicima najčešće komunicirate u kući?

(Q27)  Na skali od 1 do 5 ocenite na kom nivou govorite češki.

(Q28)  Na skali od 1 do 5 ocenite na kom nivou pišete češki.



Boravak u Češkoj Republici
U ovom delu upitnika Vas pitamo o Vašem boravku u Češkoj, Vašim planovima i razlozima zašto ste napustili
zemlju Vašeg rođenja.

Molimo Vas da izaberete najviše 3 razloga. Ukoliko su oba Vaša roditelja rođena izvan Češke, navedite očeve
razloge napuštanja zemlje.

1.   Bolje mogućnosti za zapošljavanje u inostranstvu

2.   Loša bezbednosna situacija prouzrokovana ratnim konfliktom

3.   Progon ili diskriminacija na osnovu nacionalnosti, rase, političkog ili verskog opredeljenja i slično

4.   Studiranje u inostranstvu

5.   Spajanje porodice

6.   Ostalo: 

1.   Ja sam građanin Češke

2.   Imam dozvolu za stalni boravak

3.   Imam dozvolu za dugoročan boravak

4.   Imam vizu na period duži od 90 dana (ne duže od jedne godine)

5.   Ostalo

1.   Da

2.   Ne

Obrazovanje i prihodi
O ovom delu upitnika Vas pitamo o Vašem dosadašnjem najvišem stepenu obrazovanja, kao i o primanjima Vašeg
domaćinstva. Ova pitanja su od suštinskog značaja za pravilnu interpretaciju Vaših sledećih odgovora.

1.   Osnovna škola

2.   Trogodišnja srednja škola proizvodnog usmerenja

3.   Četvorogodišnja srednja škola

4.   Viša ili visoka škola

5.   Univerzitetsko obrazovanje

6.   Univerzitetsko obrazovanje u trajanju 5 ili 6 godina, master studije ili doktorat

(Q29)  Zbog čega ste napustili zemlju u kojoj ste se rodili? (Ukoliko ste se rodili u Češkoj navedite
razloge zbog kojih su zemlju napustili Vaši roditelji.)

(Q30)  Kakav je Vaš pravni status boravka u Češkoj Republici?

(Q31)  Planirate li da se u narednih 12 meseci iselite iz Češke Republike?

(Q32)  Koji je Vaš najviši stepen obrazovanja?



Molimo Vas da upišete godinu kao četvorocifren broj.

1.   u Češkoj

2.   u zemlji gde sam se rodio/la

3.   negde drugde

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
10% najsiromašnijeg stanovništva u Češkoj 10% najbogatijih ljudi u Češkoj

Na ovo pitanje nemojte odgovarati ukoliko ste rođeni u Češkoj.

 %

Porodica i domaćinstvo
U ovom delu upitnika Vas pitamo o osnovnim karakteristikama Vas i Vašeg domaćinstva.

1.   Nikada nisam stupio/la u brak (slobodan/na)

2.   Udata/oženjen

3.   Razveden/a

4.   Živim odvojeno od muža/žene (razlog nije migracija)

5.   Udovica/udovac

1.   Da

2.   Ne

Na ovo pitanje odgovorite samo u slučaju da ste na pitanje Q38 odgovorili DA.

(Q33)  Kada ste stekli ovaj nivo obrazovanja?

(Q34)  U kojoj zemlji ste dobili Vaš najviši stepen obrazovanja?

(Q35)  Molimo Vas da zamislite skalu od 1 do 10, gde broj 1 predstavlja 10% najsiromašnijeg
stanovništva Češke, a broj 10 predstavlja 10% najbogatijih ljudi u Češkoj. Na kom broju se nalazi Vaše
domaćinstvo?

(Q36)  Procenite koliki bi bili mesečni neto prihodi Vašeg domaćinstva od svih izvora ukoliko biste
živeli u zemlji u kojoj ste se rodili. Uvedite procenu u procentima Vaših trenutnih primanja u Češkoj na
nivou čitavog domaćinstva.

(Q37)  Kakav je Vaš trenutni bračni status?

(Q38)  Da li živite u istom domaćinstvu sa svojim supružnikom ili dugoročnim partnerom/partnerkom?

(Q39)  Na teritoriji koje sadašnje države se rodio/la Vaš supružnik ili dugoročan partner/ka sa
kojim/kojom trenutno živite u istom domaćinstvu?



1.   Da

2.   Ne

Odrasli:

Zavisna, izdržavana deca:

1.   Prag

2.   100 000 – 1 mil. (nikako Prag!)

3.   20 000 – 100 000 stanovnika

4.   5 000 – 19 999 stanovnika

5.   500 – 4 999 stanovnika

6.   do 500 stanovnika

1.   žena

2.   muškarac

1.   veoma dobro

2.   dobro

3.   prosečno

4.   loše

5.   veoma loše

(Q40)  Imate li dece?

(Q41)  Koliko ljudi ­ uključujući i Vas ­ živi trajno u Vašem domaćinstvu kao članovi tog domaćinstva?

(Q42)  Koje godine ste rođeni?

(Q43)  Koja je veličina opštine u kojoj trenutno živite?

(Q44)  Vaš pol

(Q45)  Kako ocenjujete svoje zdravstveno stanje?



Aktivnosti za podršku imigrantima
U ovom poslednjem delu upitnika Vas pitamo o Vašem iskustvu sa aktivnostima koje razvijaju razne privatne i javne
institucije da pomognu imigrantima.

Čuo/la sam za
takvu aktivnost.

Lično sam
prisustvovao/la.

Da li je ta aktivnost nečemu doprinela
na Vašem tržištu rada?

Ne Verovatno ne Verovatno da Da
Kursevi češkog jezika
Posredništvo u komunikaciji pri
traženju posla
Posredništvo u komunikaciji sa
nadležnim organima
Prekvalifikacioni kursevi
Pravno savetovalište
Ostala savetovališta
Ostale aktivnosti:

(Q46)  Sledeća lista sadrži vrste aktivnosti koje razne vladine i nevladine organizacije razvijaju kako bi
pomogli imigrantima. Molimo Vas da za svaku vrstu navedete da li ste čuli za nju, da li ste prisustvovali i
ako jeste, kako je to korisno za Vaše tržište rada.

(Q47)  Molimo Vas da napišete o aktivnostima (službe, kursevi) na kojima ste prisustvovali:

1.  O kakvoj aktivnosti je reč i od strane koga je vođena.

2.  Na koji način ste saznali za aktivnost?

3.  Šta smatrate za njene prednosti i nedostatke.


